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ATA DE REUNIAO

APROVAGAO DA POLITICA DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO
ALTA ADMINISTRAGAO ~ JBS S.A. DIVISAO CARNES

Devido as varias certificagdes existentes na Diviséo Carnes do Grupo JBS S/A e as politicas de cada area, surgiu a
necessidade de integragdo dessas politicas, visando a otimizacéo e facilidade de entendimento e divulgacdo da
mesma para os colaboradores do grupo.

As propostas de alteragao foram sugeridas apds avaliagdo minuciosa pelas areas de Sistema de Gestdo, Garantia
da Qualidade, Meio Ambiente, Saude e Seguranca (RH) e suas respectivas geréncias e diretorias. As modificacdes
foram feitas com o objetivo de unificar os conceitos aplicados pela empresa, nivelando com os direcionadores
organizacionais.

Apds aprovagdo, cabera a equipe de Sistema de Gestdo, Meio Ambiente, Garantia da Qualidade e Seguranga do
Trabalho promoverem, em conjunto com a area industrial, a divulgacao e treinamento dos conceitos da Politica do
Sistema Integrado de Gestao.

A Alta Administracdo da JBS S.A - Divisdo Carnes, vem por meio desse oficio, aprovar a Politica do Sistema
Integrado de Gestdo e assegurar que a mesma esta apropriada para atender as normas abaixo, bem como os
conceitos internos de gestao:

BRC

Estabelecer a intencdo em cumptrir com a obrigagdo de produzir produtos seguros e auténticos;
Produzir conforme a legislagao;

Produzir produtos com a qualidade especificada;

Estabelecer a responsabilidade com os clientes.
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IS0 14001

Seja apropriada ao propdsito e ao contexto da organizagao;

Incluir um comprometimento com a melhoria continua;

Incluir comprometimento com a protegdo ambiental incluindo a prevengao de poluigdo;

Incluir um comprometimento em atender aos requisitos legais aplicaveis e outros requisitos subscritos
pela organizacdo que se relacionem a seus aspectos ambientais;

+ Fornecer uma estrutura para o estabelecimento de objetivos e metas ambientais.

IS0 45001
e Incluir um comprometimento com a melhoria continua;
o Incluir comprometimento com a prevengao e redugdo dos riscos de acidente do trabalho;
« Incluir um comprometimento em atender aos requisitos legais aplicaveis e outros;
» Fornecer uma estrutura para o estabelecimento de objetivos e metas de seguranga.
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POLITICA DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO

A IBS, Divisdo Carnes, identifica e gerencia a qualidade dos seus produtos e servigos, aspectos e
impactos relacionados ao meio ambiente, perigos e riscos a salde e seguranga dos colaboradores e
consumidores, com base nos seguintes principios:

= Atuar em conformidade com os requisitos legais e normativos, com compromisso com a

autenticidade dos produtos, especificacOes de clientes e demais partes interessadas;

» Estabelecer objetivos e metas a fim de atender as necessidades e expectativas dos clientes,
fornecedores, profissionais, sociedade, governos, acionistas e demais partes envolvidas;

=« Atuar com compromisso com a protecio ambiental, incluindo a prevengdo da poluigdo, uso sustentavel
de recursos naturais, mitigagao e protegdo da biodiversidade e dos ecossistemas;

» Garantir a seguranga dos alimentos e dos consumidores oferecendo produtos saudaveis, construindo
relacionamentos duradouros com clientes;

= Atuar com responsabilidade protegendo a salde e seguranga e promovendo o desenvolvimento humano e
social, através da qualificagdo e valorizacdo dos colaboradores, parceiros, fornecedores e partes
interessadas;

» Buscar a exceléncia de suas praticas e resultados por meio do controle e gestdo dos processos, produtos e
servicos com foco em melhoria continua.
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Sao Paula/SP, 23 de janeiro de 2019.



